


À LA MÉMOIRE IN MEMORIAM
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RÉALISATIONS DES 
12 DERNIERS MOIS
• Soutien Aux Membres

• Valorisation de la Communication

• Marketing Des Services Aux 
Membres Et Plan De Recrutement

• Plan D’Avenir

• Sécurité Et Stratégie En Matière De 
Pension
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• Support to 
Members

• Communication 
Enhancement

• Membership 
Marketing and 
Recruitment Plan

• Pension Security and 
Strategy

PAST 12 MONTHS 
ACCOMPLISHMENTS



SOUTIEN AUX MEMBRES    * SUPPORT TO MEMBERS
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VALORISATION DE LA 
COMMUNICATION

• Conférence Et Réunion Des 
Membres Filmée 

• Implantation De Séances 
Annuelles D’Information

• Communication Accrue Via 
Notre Bulletin Alliance

• Mise EnValeur De Notre Site 
Web
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COMMUNICATION
ENHANCEMENT

• Filmed Conference and 
Annual Meeting

• Introduction of Annual
Information Sessions

• Increased communication via 
our Alliance Newsletter

• Enhanced our Website



MARKETING DES SERVICES 
AUX MEMBRES ET 

PLAN DE RECRUTEMENT

• Production D’une Brochure 
Consacrée à Pionairs D’Air Canada

• Synergie Avec Les Autres 

Organizations

• Communication Soutenue Sur 
FaceBook Et Twitter

• Campagne De Publicité Sur FaceBook
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MEMBERSHIP 
MARKETING AND 

RECRUITMENT PLAN

• Produced and Air Canada Pionairs 
brochure

• Synergy with other groups

• Increased Communication on 
FaceBook and Twitter

• Publicity campaign on FaceBook



PLAN D’AVENIR

• Stage De Familiarisation Aux 
Sites Web

• Introduction De Politiques Et 
Procédures Étoffées de 
Confidentialité
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PLANS FOR THE 
FUTURE

• Website
Familiarization
Training

• Put In Place Robust 
Privacy Policies and 
Procedures



Pionairs Facebook ad – Chain reaction
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